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AURÉUS 

Vermogensbeheer met persoonlijke aandacht 

Vacature: Ervaren Compliance Officer 

Locatie Amsterdam, met betrokkenheid bij alle vestigingen 

Dienstverband Full time 

Vakgebied Compliance / Financiële dienstverlening 

Niveau HBO/WO werk- en denkniveau 

Ervaring 
Ruime ervaring in vermogensbeheer, wealth management, family office of 
vergelijkbare dienstverlening 

Startdatum In overleg 

Wil jij compliance dichter bij de business brengen en echt verschil maken? 

Bij Auréus krijg je geen rol aan de zijlijn maar werk je midden in een ondernemende organisatie waar kwaliteit, 
persoonlijke aandacht en ambitie samenkomen. Je denkt mee over groei, helpt kansen zo verantwoord mogelijk te 
maken en zorgt dat cliënten, collega’s en de organisatie kunnen vertrouwen op heldere kaders en zorgvuldige 
keuzes. Jouw expertise is zichtbaar, jouw advies telt en jouw werk heeft direct betekenis. 

Jouw rol 
Als ervaren Compliance Officer ben je een zelfstandige, kritische en toegankelijke sparringpartner voor Bestuur, 
management en collega’s. Je begrijpt onze dienstverlening en de wereld van vermogende cliënten. Je kunt als geen 
ander regelgeving en risico’s vertalen naar oplossingen die niet alleen kloppen, maar ook werken in de praktijk. 

Auréus heeft landelijke dekking met 9 vestigingen in Nederland en 1 vestiging in België. Centrale aansturing gebeurt 
vanuit Amsterdam. Vanuit Amsterdam werk je samen met collega’s in de gehele organisatie. Je verbindt beleid en 
praktijk, brengt overzicht en helpt een eenduidige werkwijze te borgen, met ruimte voor de persoonlijke 
dienstverlening die Auréus kenmerkt. 

Je krijgt veel verantwoordelijkheid, werkt met korte lijnen en bent betrokken bij uiteenlopende onderwerpen. De ene 
dag bespreek je een nieuw initiatief met de business, de dag verdiep je je in monitoring, een risicoanalyse of een 
vraagstuk rond cliëntenbelang. Die afwisseling maakt de functie inhoudelijk sterk en direct relevant. 

Wat ga je doen? 
•  Je voert het compliance monitoringprogramma zelfstandig uit en ontwikkelt dit verder, onder andere op het 

gebied van Wft, Wwft, Sanctiewet, MiFID II en AIFMD waar relevant. 

•  Je adviseert Bestuur, management en collega’s gevraagd en ongevraagd over compliance- en 
integriteitsvraagstukken. 

•  Je beoordeelt nieuwe initiatieven, producten en processen en helpt deze zorgvuldig én werkbaar in te richten. 

•  Je signaleert ontwikkelingen in wet- en regelgeving en vertaalt deze naar duidelijke kaders, beleid en praktische 
beheersmaatregelen. 

•  Je analyseert risico’s rondom cliëntenbelang, zorgplicht, marktintegriteit, belangenconflicten en integere 
bedrijfsvoering. 

•  Je stelt heldere rapportages, risicoanalyses en besluitvormingsnotities op. 
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•  Je draagt bij aan incidentonderzoeken, assessments en organisatie brede verbetertrajecten. 

•  Je onderhoudt professioneel contact met toezichthouders, externe adviseurs en andere stakeholders. 
•  Je maakt compliance begrijpelijk en relevant door kennis te delen en collega’s actief mee te nemen in wat nodig 

is. 

Wat we van jou verwachten 
•  HBO/WO werk- en denkniveau en ruime relevante ervaring binnen compliance, risk, legal of audit in de 

financiële sector. 

•  Aantoonbare ervaring met onze dienstverlening, bij voorkeur binnen vermogensbeheer, wealth management, 
family office, private banking of een vergelijkbare gereguleerde omgeving. 

•  Gedegen kennis van de Wft en relevante toezichtkaders. Kennis van Wwft, Sanctiewet, MiFID II en AIFMD is een 
duidelijke pré. 

•  Ervaring met compliance monitoring, beleid, risicoanalyses en advisering op management- of bestuursniveau. 

•  Je kunt complexe regelgeving omzetten in heldere keuzes en praktische oplossingen. 

•  Je bent onafhankelijk en overtuigend, stelt de juiste vragen en houdt tegelijkertijd de verbinding met collega’s en 
business. 

•  Je communiceert uitstekend in het Nederlands en Engels, zowel mondeling als schriftelijk. 

•  Je werkt analytisch, zorgvuldig en integer en houdt overzicht ook als er verschillende dossiers tegelijk aandacht 
vragen. 

•  Affiniteit met data, IT en digitale processen. Kennis van DORA en IT-riskmanagement is een pré. 

Waarom Auréus? 
•  Je werkt bij een ambitieuze vermogensbeheerder en family office waar persoonlijke aandacht niet alleen een 

belofte aan cliënten is, maar ook voelbaar is in de samenwerking. 

•  Je krijgt een zichtbare functie met inhoud, verantwoordelijkheid en ruimte om jouw expertise echt te benutten. 

•  Je staat dicht bij Bestuur, management en de business, waardoor goede ideeën snel kunnen worden omgezet in 
concrete verbetering. 

•  Je werkt met betrokken professionals in een organisatie die groeit en blijft investeren in kwaliteit, governance en 
vakmanschap. 

•  Je krijgt ruimte voor eigen initiatief, persoonlijke ontwikkeling, vakinhoudelijke verdieping en relevante 
certificeringen. 

•  Je werkt vanuit een modern kantoor in Amsterdam. 

•  Ontvangt een laptop in bruikleen, 

•  Er is parkeermogelijkheid bij het pand in Amsterdam, mocht je met de auto willen komen 

•  Hybride werken is binnen Auréus mogelijk 

•  Elke dag wordt er een heerlijke verse lunch geserveerd 

•  Vrijdagmiddelborrel en regelmatig (sportieve) events met collega’s 
•  Je ontvangt een marktconform salaris, goede arbeidsvoorwaarden en volop mogelijkheden om opleidingen te 

volgen en jezelf verder te ontwikkelen. 

 
 

Herken je jezelf in veel, maar niet in alles? 

Laat dat je niet tegenhouden. We zoeken iemand met ervaring, nieuwsgierigheid en de energie om samen 
verder te bouwen. Als jij enthousiast wordt van verantwoordelijkheid, afwisseling en zichtbare impact, maken 
we graag kennis met je. 
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Over Auréus 
Auréus is meer dan een vermogensbeheerder. Wij zijn een vertrouwde partner en adviseur voor onze cliënten. Met 
persoonlijke aandacht en hoogwaardige dienstverlening helpen wij hen hun doelen te realiseren. Met ruim 85 
collega’s, verdeeld over 10 kantoren in Nederland en België, bedienen wij meer dan 3.000 cliënten. Onze 
dienstverlening omvat Wealth Management en Family Office. Voor onze cliënten beleggen wij zowel op de beurzen 
als in private markten, waaronder Private Equity, Private Debt en Real Assets. De combinatie van landelijke 
aanwezigheid, centrale slagkracht en persoonlijke aandacht maakt Auréus een omgeving waarin ondernemerschap 
en kwaliteit elkaar versterken. 

Solliciteren? 
Krijg jij energie van een functie waarin jouw expertise wordt gezien en waarin je samen met gedreven collega’s kunt 
bouwen aan de toekomst van Auréus? Stuur je cv en motivatiebrief naar hr@aureus.eu, ter attentie van de HR-
afdeling, of solliciteer direct via LinkedIn. We kijken ernaar uit om kennis met je te maken. 


